Smlouva o poskytnuti dotace

SDO/OZDRY/...I25

uzavfena ve smyslu § 159 a nasl. zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni rad, ve znéni pozdéjsich predpist
a § 10a odst. 5 zakona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Gzemnich rozpocta, ve znéni
pozdéjsich predpist

l.
Obecna ustanoveni

Zastupitelstvo JihoCeského kraje rozhodlo svym usnesenim €. ................. zedne .............. podle § 36
pism. c) zakona ¢&. 129/2000 Sb., o krajich, v souladu se zakonem ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech Uzemnich rozpoctll, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,zakon o rozpoctovych pravidlech
Uzemnich rozpoct(“) a ve smyslu Zasad Jihoceského kraje pro poskytovani vefejné finanéni podpory a
Pravidel pro zadatele dotacniho programu JihoCeského kraje Dostupna zdravotni péce v JihoCeském kraiji
2025 o poskytnuti dotace ve vySi a za podminek dale uvedenych v této smlouvé.

Il
Poskytovatel a prijemce dotace

1. Poskytovatelem dotace podle této smlouvy je:

Jiho&esky kraj, U Zimniho stadionu 1952/2, 370 76 Ceské Budgjovice
ICO 70890650

zastoupeny: MUDr. Martinem Kubou, hejtmanem kraje

¢.U: 199783072/0300

kontaktni osoba: Ing. Milan Rybak

kontaktni telefon/mobil: 386 720 701

kontaktni email: rybak@kraj-jihocesky.cz

dale jako ,poskytovatel”
2. PFijemcem dotace podle této smlouvy je:

Jméno, pfijmeni:
bydlisté:

datum narozeni:

¢. u:

kontaktni telefon/mobil:
kontaktni email:

dale jako ,pfijemce”

Ml
Predmét smiouvy

1. Pfedmétem smlouvy je poskytnuti finanénich prostfedki na podporu zajisténi dostupnosti
zdravotnich sluzeb v oboru zdravotni péce .............oooeiiiiiiiiiiiii , ambulantni forma a misté
poskytovani zdravotnich sluzeb ................ccooi, .

2. Ugelem dotace je podpora pfichodu novych Iékatd, ktefi hodlaji poskytovat zdravotni sluzby v pfedem
definovaném oboru zdravotni péce na pfedem definovaném misté na uzemi JihoCeského kraje.



Iv.
VySe a doba poskytovani dotace

Maximalni vySe dotace €ini ............ KC (SIOVY: o ) a bude
vyplacena bezhotovostnim pfevodem z uctu poskytovatele na ucet pfijemce v Casovém horizontu 5
let, dle nasledujiciho harmonogramu v odst. 2 tohoto ¢lanku smlouvy.

V prvnim roce poskytovani zdravotnich sluzeb bude dotace poskytnuta maximalné ve vysSi
.......... KE (.............. K& motivacni bonus a .......... K& pausalni ¢astka na Uhradu nakladu
s bydlenim).

V druhém roce poskytovani zdravotnich sluzeb bude dotace poskytnuta maximalné ve vysSi
........... K& (............ K& motivacni bonus a ............. K& pausalni ¢astka na uhradu nakladl
s bydlenim).

Ve tfetim, ¢tvrtém a patém roce poskytovani zdravotnich sluzeb bude dotace poskytnuta maximalné
ve vysi ............. K¢ (pausalni ¢astka na thradu nakladu s bydlenim).

V.
Vyplaceni dotace

Poskytovatel dotace je opravnén si pred kazdou splatkou vyzadat ovéfeni plnéni zavazkl
stanovenych Pravidly pro zadatele dota¢niho programu a uzavienou smlouvou.

Vyplaceni dotace na ucet pfijemce probéhne nasledujicim zplsobem:
A. Motivaéni bonus:

a) vyplata prvni splatky nejpozdéji do 60 dnG ode dne zahajeni poskytovani zdravotnich sluzeb
ve vybraném oboru nebo ode dne nastupu do pracovnépravniho poméru nebo po nabyti u€innosti
smlouvy o dotaci,

b) vyplata druhé splatky nejdfive po uplynuti 365 dnli a nejpozdéji do 425 dnli ode dne vyplaty prvni
splatky,

B. Prispévek na uhradu nakladi spojenych s bydlenim:

Vyplata jednotlivych splatek bude provedena kazdych 6 mésict od vzniku naroku po dobu 5 let,
nejpozdéji do 60 dnli po uplynuti naroku na vyplatu.

VL.
Podminky dotace

PFijemce je povinen plnit sv(lj zavazek, tedy poskytovat zdravotni sluzby v pfedem definovaném
oboru zdravotni péce na pfedem definovaném misté poskytovani zdravotnich sluzeb po dobu 5 let.

Podminkou pro vyplatu dotace je zajisténi poskytovani zdravotnich sluzeb v oboru zdravotni péce
......................................... a misté poskytovani ....................../lu  poskytovatele
............................... v rozsahu ...... pracovniho Uvazku.

Pfijemce musi poskytovat zdravotni sluzby hrazené z vefejného zdravotniho pojisténi dle zakona
€. 48/1997 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisl o vefejném zdravotnim pojisténi a 0 zméné a doplnéni
nékterych souvisejicich zakonu.

Poskytovani zdravotnich sluzeb bude zahajeno nejpozdéji dne ............... Pfijemce dotace je
povinen datum zahdjeni poskytovani zdravotnich sluZzeb prokazatelné oznamit poskytovateli dotace,
a to do 10 dntd od zahajeni poskytovani zdravotnich sluzeb.

Pfijemce je vazan k zajisténi zdravotnich sluzeb obyvatelim s trvalym bydlistém na Gzemi

JihoCeského kraje. Pfijemce je povinen na vyzvu poskytovatele dotace uvedenou skuteénost doloZit.

JihoCesky kraj je za timto u€elem opravnén si vyzadat kdykoli v pribéhu trvani zavazku od zdravotni

pojistovny statisticka data o poctu pacient(i, po¢tu registrovanych pacientl, udaje o kapacitach
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poskytovatele zdravotnich sluzeb, o migraci pacientll za péci (% pocet pacientd s rozli§enim bydlité).
Povinnosti dolozit vySe uvedena data je vazan jak pfijemce, ktery je poskytovatelem zdravotnich
sluzeb, tak pfijemce, ktery je zaméstnancem a ma pfidéleno identifikaéni Cislo pracovisté (dale jen
LICP*) v rdmci poskytovatele zdravotnich sluzeb, ktery ma pfijemce v pracovnépravnim poméru.

6. Pfi zméné mista poskytovani zdravotnich sluzeb ¢i zméné mista vykonu prace (jedna-li se o zménu
mésta/obce, pro kterou byla vyzva vyhlasena), bude vyplaceni dotace ukonéeno a poskytnuta dotace
vracena. V téchto pfipadech je pfijemce dotace povinen vratit dosud vyplacené dotaéni prostfedky
v jejich celkové obdrzené vysi na bankovni Gcet poskytovatele dotace ve lh(té 60 dnd ode dne zaniku
prava na dotaci, resp. ode dne nasledujiciho po dni, kdy uplynula |hGta pro spinéni povinnosti
(podminky).

7. PFi ukon&eni poskytovani zdravotnich sluzeb z jakéhokoli divodu &i ukonéeni pracovnépravniho
vztahu, tj. nesplnénim zavazku, bude vyplaceni dotace ukoneno a poskytnuta dotace vracena.
V téchto pfipadech je pfijemce dotace povinen vratit dosud vyplacené dotacni prostiedky v jejich
celkové obdrzené vysi na bankovni U¢et poskytovatele dotace ve Ihaté 60 dnl ode dne zaniku prava
na dotaci, resp. ode dne nasledujiciho po dni, kdy uplynula Ihata pro spinéni povinnosti (podminky).

8. Narok na plnéni dle smlouvy pro kazdy dalSi rok dotaéni podpory vznika, pokud jsou splnény
podminky Pravidel pro zadatele dotacniho programu a této smilouvy.

VII. Podminky dotace pro vSeobecné praktické lékare a praktické Iékare pro déti a dorost/pediatry

Pfijemce nebude odmitat registrovat pojiSténce zdravotnich pojisStoven, se kterymi ma uzavienou
smlouvu o poskytovani a Uhradé hrazenych sluzeb.

2. PFijemce musi mit v pfipadé pisemného odmitnuti pacienta z kapacitnich divodd naplnénou kapacitu
pouze pojisténci zdravotnich pojistoven, se kterymi ma uzavienou smlouvu o poskytovani a uhradé
hrazenych sluzeb. Pokud na zakladé proSetfeni ve spolupraci se zdravotnimi pojiStovnami bude toto
shledano jako neodlvodnéné a zdravotni pojiStovna, se kterou ma pfFijemce uzavienou smlouvu,
dolozi poskytovateli dotace opravnéné a opakované stiznosti od pojisténcu, Ze je pfislusny IékaF
odmitl registrovat, mize poskytovatel dotace rozhodnout o kraceni nebo ukonéeni vyplaty dotace.

3. Pokud pfijemce poskytuje zdravotni sluzby v pracovnépravnim vztahu v ramci tymové praxe, ve
smyslu vyhlasky MZ CR o stanoveni hodnot bodu, vy$e Ghrad za hrazené sluzby a regulagnich
omezeni pro rok 2025 (dale také ,tymova praxe®), nalezi mu dotace po dobu, po kterou poskytovatel
zdravotnich sluZeb, ktery je jeho zaméstnavatelem splfiuje podminky uhrad pro tymovou praxi
poskytovatele. Pfijemce je povinen prokazatelné dolozit trvani tymové praxe v misté poskytovani
zdravotnich sluzeb, a to do 10 dnl od zahajeni poskytovani zdravotnich sluzeb, nebo od U&innosti
této smlouvy a dale kazdych 12 mésicu po dobu 5 let, a to vzdy do 15 dnu od uplynuti dané doby. Za
prokazatelné doloZeni dle predchozi véty se povazuje potvrzeni VZP CR o trvani tymové praxe.
Pokud toto kritérium nebude splnéno, muze poskytovatel dotace rozhodnout o vraceni celé dosud
poskytnuté dotace &i dotaci neposkytnout.

VIIl. Podminky dotace pro zubni lékare

Pfijemce nebude odmitat registrovat pojisténce zdravotnich pojiStoven, se kterymi ma uzavienou
smlouvu o poskytovani a uhradé hrazenych sluzeb.

2. Pfijemce, ktery je v pracovnépravnim poméru u poskytovatele zdravotnich sluzeb ma zdravotni
pojistovnou pfidéleno ICP. V ramci tohoto ICP nebude odmitat registrovat poji$ténce zdravotnich
pojistoven. Na pFijemce, ktery je zamé&stnancem a ma pfidéleno ICP, se vztahuji podminky uvedené
v odst. 3.,4.a5.

3. PFijemce musi mit v pfipadé pisemného odmitnuti pacienta z kapacitnich divodu napIinénou kapacitu
pouze pojisténci zdravotnich pojistoven, se kterymi ma uzavienou smlouvu o poskytovani a uhradé
hrazenych sluZeb. Pokud na zakladé proSetfeni ve spolupraci se zdravotnimi pojiStovnami bude toto
shledano jako neodlGvodnéné a zdravotni pojistovna, se kterou ma pfijemce uzavienou smlouvu,
dolozi poskytovateli dotace opravnéné a opakované stiznosti od pojisténcu, Ze je pfislusny zubni
lékaf odmitl registrovat, muze poskytovatel dotace rozhodnout o kraceni nebo ukonceni vyplaty
dotace.



V prvnim roce, po uplynuti 12 mésicl od zahajeni poskytovani zdravotnich sluzeb, nebo ode dne
nastupu do pracovnépravniho vztahu k poskytovateli zdravotnich sluzeb, se pfijemce zavazuje mit
zaregistrovano minimalné 500 pojisténcl, do 2 let, po uplynuti 24 mésicd, minimalné 1 000
registrovanych pojisténcli a do 3 let, po uplynuti 36 mésict, minimalné 1 500 registrovanych
pojisténcu. Splnéni tohoto kritéria pfijemce kazdoro¢né dolozi poskytovali dotace na formulafi
dostupném na https://www.kraj-jihocesky.cz/sites/default/files/inline-files/2020/ostatni.zip do 15 dnl
od uplynuti dané doby. Pokud toto kritérium nebude spinéno, mlize poskytovatel dotace rozhodnout
o kraceni nebo ukoné&eni vyplaty dotace.

PFijemce se zavazuje, Ze déti do 15 let (v€etné) spole¢né se seniory ve véku 65 a vice let budou tvofit
alespon 10 % ze vSech jeho registrovanych pojisténci. Spinéni tohoto kritéria bude kazdoro¢né
kontrolovano a ovéfovano prostfednictvim jednotlivych zdravotnich pojistoven. Pokud toto kritérium
nebude splnéno, mize poskytovatel dotace rozhodnout o kraceni nebo ukonéeni vyplaty dotace.

IX. Podminky dotace pro ambulantni specialisty

Pfijemce nebude odmitat pojisténce zdravotnich pojistoven, se kterymi ma uzavienou smlouvu
0 poskytovani a uhradé hrazenych sluzeb.

PFijemce musi mit v pfipadé pisemného odmitnuti pacienta z kapacitnich diivod( naplnénou kapacitu
pouze pojisténci zdravotnich pojistoven, se kterymi ma uzavienou smlouvu o poskytovani a thradé
hrazenych sluzeb. Pokud na zakladé prosetfeni ve spolupraci se zdravotnimi pojistovnami bude toto
shledano jako neodlvodnéné a zdravotni pojistovna, se kterou ma pfFijemce uzavienou smiouvu,
dolozi poskytovateli dotace opravnéné a opakované stiznosti od pojisténcl, Ze je pfislusny
ambulantni specialista odmitl registrovat, mize poskytovatel dotace rozhodnout o kraceni nebo
ukonceni vyplaty dotace.

X.
Vypovéd smlouvy, snizeni dotace a poruseni rozpoctové kazné

Poskytovatel je opravnén tuto smlouvu vypovédét z dlvodl na strané pfijemce, a to zejména
v pfipadé, Ze po uzavieni této smlouvy nastane nebo vyjde najevo skute€nost, ktera poskytovatele
opraviiuje dotaci nebo jeji &ast odejmout. Takovymi skuteCnostmi jsou napfiklad zjisténi
poskytovatele, Ze udaje, které mu sdélil pfijemce, a které mély vliv na rozhodnuti o poskytnuti dotace,
jsou nepravdivé.

Vypovédni Ihdta je 10 dni a zaCina bézet dnem doruceni pisemné vypovédi pfijemci.

V pisemné vypovédi poskytovatel uvede zjiSténé skutecnosti, které jej prokazatelné vedly k vypovédi
smlouvy a vyzve pfijemce k vraceni celé dotace nebo jeji €asti, pokud jiz byly poskytnuty. Pfijemce je
povinen vratit tyto prostfedky do 60 dniU od ukonceni smlouvy na uUcet poskytovatele uvedeny
ve vypovédi. Pokud tyto prostfedky jesté nebyly pfevedeny na Ucet pfijemce, pfestoze byla uzaviena
smlouva, ma poskytovatel pravo je neposkytnout.

V pfipadé poruSeni povinnosti stanovenych pro €erpani dotace, zjisténych na zakladé provedené
kontroly, muze byt pfijemce vyzvan k provedeni opatfeni k napravé zjisténého pochybeni tehdy,
jestlize porusil méné zavaznou podminku, u které je stanovena moznost sniZzeného odvodu dle
odst. 7. Vrozsahu, v jakém pfijemce provedl opatfeni k napravé plati, Ze nedoSlo k poruseni
rozpoctoveé kazné.

V pfipadé, ze k zahajeni poskytovani zdravotnich sluzeb nebo k nastupu do pracovnépravniho
pomeéru k poskytovateli zdravotnich sluzeb nedojde do 6 mésicli ode dne platnosti smlouvy, smlouva
pozbyva platnosti.

V pfipadé, kdy neni mozné postupovat podle odst. 4 tohoto &lanku smlouvy, mize vyzvat
poskytovatel pfijemce k vraceni dotace nebo jeji Casti, zjisti-li, Ze pfijemce dotace porusil povinnost,
kterd souvisi s U€elem, na ktery byly penézni prostfedky poskytnuty, nedodrzel u¢el dotace nebo
podminku, za které byla dotace poskytnuta, a u niZ neni mozné vyzvat k provedeni opatfeni k napravé
a neni mozné uloZit snizeny odvod. V rozsahu, v jakém vratil pfijemce dotaci nebo jeji &ast plati, Ze
nedoslo k poruseni rozpoctové kazné.


https://www.kraj-jihocesky.cz/sites/default/files/inline-files/2020/ostatni.zip

7.

10.

Niz8i odvod za pochybeni pfi Cerpani dotace a nesplnéni podminek vefejnopravni smlouvy
je stanoven v téchto pfipadech:

Nedodrzeni rozsahu pracovniho uvazku dle €l. VI. odst. 2, této . .
pomérové kraceni

smlouvy

Nedodrzeni podminek 5 let dle €l. VI. odst. 1, této smlouvy vraceni poskytnuté
dotace

Nedodrzeni podminky publicity dle €l. XI. odst. 6 az dovyse 5%

Poruseni povinnosti informovat poskytovatele o zménach bankovniho
spojeni, kontaktnich udaju, pferuseni poskytovani zdravotnich sluzeb
a o jinych zménach, které mohou byt podstatné v souvislosti
s poskytovanim zdravotnich sluzeb

Nedodrzeni €&l. VII., VIII., IX., této smlouvy az do vyse 10 %
Nedodrzeni podilu registrovanych pojistencl s trvalym pobytem
stanovenych Pravidly pro Zadatele dota&niho programu

Jiné formalni poruSeni podminek smlouvy, pokud by nemélo vliv na
splnéni ucelu, za kterym byla dotace poskytnuta

azdovyse 5%

az dovyse 5%

az dovyse 5 %

V pfipadé, Ze pfijemce bude vyzvan k vraceni dotace nebo jeji pomérné &asti a svou povinnost
k jejimu vraceni nesplni v jemu stanovené nahradni Ih(té, bude povazovana necinnost pfijemce
za porudeni rozpoctové kazné ve formé zadrzeni dotace.

Poruseni jinych povinnosti pfijemce nez téch, které jsou upraveny v odst. 6 a v pfipadé, ze poruseni
povinnosti nebude napraveno dle odst. 4 smlouvy, bude povazovano za poruseni rozpoc¢tové kazné
s tim, Zze bude pozadovan odvod ve vy3i neopravnéného pouziti dotace a zaroven i uhrada penale
za poruseni rozpoCtové kazné ve vysi 1 promile denné ve vztahu k ulozenému odvodu.

V pfipadé, Zze bude pracovnépravni pomér pfijemce ukonen z dlvodl vzniklych na strané
poskytovatele zdravotnich sluzeb pozbyva pfijemce narok na dotaci dnem nasledujicim po dni, kdy
zanikl tento pracovnépravni pomér. Dotace poskytnuta do tohoto dne se nevraci.

XI.
Ostatni ujednani

Finanéni podpora poskytovand na zakladé této smlouvy napliuje kritéria vefejné podpory.
Poskytovani vefejné podpory se fidi Smlouvou o fungovani Evropské unie a pfisluSnymi pravnimi
akty Evropské unie. Podpora bude poskytovana dle Nafizeni Komise (EU) 2023/2831 ze dne 13.
prosince 2023 o pouziti €lankd 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis,
které ke dni 1. 1. 2024 nahrazuje nafizeni Komise (EU) &. 1407/2013 ze dne 18. prosince 2013 o
pouziti €lankd 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis, a zakonem ¢.
215/2004 Sb., o upravé nékterych vztahU v oblasti vefejné podpory. Celkova vyse této podpory
udélena jednomu subjektu v rozhodném tfiletém obdobi nesmi pfesahnout ¢astku 300 000 EUR, kdy
timto tfiletym obdobim se rozumi obdobi tfi let pfedchazejicich dni poskytnuti podpory. Datem
poskytnuti podpory de minimis je datum nabyti u€innosti smlouvy. Nepfekroceni zakonného limitu
bylo ovéfeno poskytovatelem v Registru podpor de minimis a podpisem smlouvy pfijemce garantuje
jeho neprekroceni.

Pokud dojde v pribéhu platnosti této smlouvy na strané pfijemce ke zméné podminek, za kterych
byla dotace poskytnuta, je pfijemce povinen oznamit toto pisemné poskytovateli neprodlené
po zjisténi zmény.

PFijemce bere na védomi, Ze smlouva bude uvefejnéna v registru smluv, v€etné vybranych osobnich
udaju.

PFijemce se zavazuje umoznit poskytovateli nebo jim povéfenym osobam provést kdykoli v prabéhu
plnéni zavazku kontrolu plnéni zavazku a zpfistupnit na pozadani veSkeré doklady souvisejici

s plnénim této smlouvy. Timto ujednanim nejsou dot¢ena ani omezena prava kontrolnich a financnich
organu statni spravy Ceskeé republiky.



Poskytovatel dava pfijemci souhlas k uZiti znaku a logotypu JihoCeského kraje na informacnich
a propagacnich materialech projektu v souladu se smérnici &. SM/40/RK - Zasady jednotného
vizualniho stylu a pravidla pro uzivani symboll a logotypu JihoCeského kraje, ktera je dostupna
na https://www.kraj-jihocesky.cz/cs/dokument-detail/1621.

PFijemce dotace je povinen zajistit publicitu a umistit na viditelném misté ordinace informaci o tom,
Ze zdravotni sluzba je zajisténa za finanéni podpory Jiho¢eského kraje dle Pravidel pro Zadatele
dotaéniho programu.

Xil.
Zavérecna ujednani

Zmény a dopliky této smlouvy lze provadét pouze formou pisemnych ¢islovanych dodatkd,
podepsanych obéma smluvnimi stranami. Upfesnéni ¢i zmény udaju (zejména adresa, Cislo
bankovniho uctu, kontaktni osoba) staci pisemné sdélit poskytovateli dotace, pokud tento netrva
na uzavieni dodatku ke smlouvé.

Pfijemce je povinen fidit se Pravidly pro zadatele dotaéniho programu Dostupna zdravotni péce
v JihoCeském kraji 2025.

V pfipadech nefeSenych touto smlouvou ¢i v pfipadé nejasnosti se uziji ustanoveni Pravidel pro
Zadatele dotacniho programu a obecné zavaznych predpisi a podplrné rovnéz smérnice
JihoCeského kraje ¢. SM/107/ZK - Zasady JihoCeského kraje pro poskytovani vefejné finanéni
podpory, ktera je dostupna na https://www.kraj-jihocesky.cz/ku_file/183222/0. PFijemce prohlasuje,
Ze je mu obsah této smlouvy a Zasad pro poskytovani vefejné finan¢ni podpory dostate¢né jasny

a jednotliva ustanoveni dostate¢né urcita.

Na dlkaz vyslovného souhlasu s obsahem a v§emi ustanovenimi této smlouvy a své pravé, svobodné
a vazné vile, je tato smlouva po jejim pfecteni smluvnimi stranami vlastnoruéné podepsana.

Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu posledni ze smluvnich stran. V pfipadé, ze smlouvu
jako prvni podepiSe poskytovatel dotace, je smlouva uzaviena okamzikem, kdy jeji navrh opatfeny
podpisy pfijemce dotace, dojde poskytovateli dotace jako navrhovateli smlouvy.

Podminkou ucinnosti smlouvy je jeji zvefejnéni v registru smluv zfizeného podle zakona &. 340/2015
Sb., o registru smluv, ve znéni pozdéjSich pfedpist a faktické zahajeni poskytovani zdravotnich
sluzeb v daném oboru a misté poskytovani zdravotnich sluZzeb ze strany pfijemce. PFijemce
prohladuje, Ze tato smlouva neobsahuje udaje, které tvofi pfedmét jeho obchodniho tajemstvi podle
§ 504 zakona €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisu.

V Ceskych Budé&jovicich dne .... V Ceskych Budsjovicich dne ....

Poskytovatel: Pfijemce:

MUDr. Martin Kuba
hejtman
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